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           Trento, 29 maggio 2026 

DETERMINAZIONE N. 73 

 

OGGETTO: APPROVAZIONE GRADUATORIA PROVVISORIA selezione personale interno 

all’istituzione scolastica per il reclutamento di figure di FORMATORE ESPERTO, TUTOR e 

FIGURA AGGIUNTIVA – Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 

competenze” 2021-2027 –– Priorità 01 - Scuole e competenze - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 

Obiettivo specifico ESO4.6 - Azione: ESO4.6.A1 – sotto-azione ESO4.6.A1.B. Interventi di cui al 

decreto del Ministro dell’istruzione e del merito  n. 176 del 9 settembre 2025 – Avviso prot. N. 

AOOGABMI-55669 del 10/03/2026 –  Agenda Nord. – Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027. 

Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione del regolamento (UE) n. 

2021/1060. Progetto realizzato con il contributo dell’Unione Europea. 
 

Codice Progetto ESO4.6.A1.B – FSEPN – TN – 2026 – 7 

Progetto “Insieme per imparare ad imparare”  

CUP G64D26000990007 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

 

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in 

particolare, l’art. 7, comma 6; 

VISTA la legge del 16/1/2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 

amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti 

pubblici»), commi 1 e 2-bis; 

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina 

riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 

informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»; 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli 

enti privati in controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 

novembre 2012, n. 190»; 

ict_tn5-29/05/2026-73 - Determinazione del dirigente scolastico



 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola; 

VISTA la L.P. 7 agosto 2006 n. 5 “Sistema educativo di istruzione e formazione del Trentino; 

VISTO il Decreto Legislativo 23 giugno 2011 n. 118 in materia di armonizzazione dei sistemi 

contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi 

strumentali; 

VISTA la L.P. 14/9/1979 n. 7 e ss.mm.ii. “Norme in materia di bilancio e di contabilità generale 

della Provincia autonoma di Trento”, nonché il relativo Regolamento di contabilità 

approvato con D.P.P. 29/9/2005, n. 18- 48/Leg; 

VISTA la L.P. 9 dicembre 2015, n. 18, “Modificazioni della legge provinciale di contabilità 1979 e 

altre disposizioni di adeguamento dell’ordinamento provinciale e degli enti locali al decreto 

legislativo 23 giugno 2011, n. 118 (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 

contabili e degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a 

norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42)”; 

VISTO il Regolamento sulle modalità di esercizio dell’autonomia finanziaria delle istituzioni 

scolastiche e formative provinciali approvato con D.P.P. 12/10/2009 n. 20-22/Leg. per 

quanto compatibile con il D.Lgs. n. 118/2011; 

VISTO il programma nazionale PN “Scuola e competenze 2021-2027” che prevede l’obiettivo 

specifico ESO4.6, Azione: ESO4.6.A1 – Potenziamento delle competenze di base, comprese 

le competenze chiave di cittadinanza e le competenze di ambito spaziale e territoriale – 

sotto-azione ESO4.6.A1.B – Integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base; 

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 176 del 09 settembre 2025 di riparto 

delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Programma Nazionale “PN Scuola 

e competenze 2021-2027” in attuazione del regolamento (UE) n. 2021-1060”; 

VISTO l’Allegato 2 del decreto 176 del Ministero dell’Istruzione e del merito concernente il riparto 

delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Programma nazionale “Scuola e 

competenze” per il periodo di programmazione 2021-2027 che quantifica per questo Istituto 

l’importo di € 100.000,00 quale somma massima per la realizzazione del progetto; 

VISTO l’avviso pubblico prot. n. AOOGABMI-55669 del 10.03.2026- “Agenda Nord”, emanato 

nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-

2027; 

VISTO il Regolamento (UE) n. 1060/2021 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 

2021; 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto 

progetto; 

VISTE le indicazioni del M.I.M. per la realizzazione degli interventi; 

VISTA la candidatura n. 23259 del 03.04.2026 relativa al l’avviso pubblico prot. n. AOOGABMI-

55669 del 10.03.2026- “Agenda Nord”, presentata dall’I.C. Trento 5; 

VISTA la nota M.I.M. prot. AOOGABMI n. 0101976 del 04/05/2026 relativa all’autorizzazione del 

Progetto Avviso pubblico prot. n. 55669 DEL 10/03/2026, FSE+, Agenda Nord, emanato 

nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-

2027, con la quale si assegna a codesto Istituto il finanziamento di € 99.810,00; 

VISTE le Istruzioni operative in materia di contabilità e acquisizione nel programma annuale 

contenute nella lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI n. 0101976 del 04/05/2026 

trasmessa dal MIM; 

VISTE la Delibera n. 20 del Consiglio di Istituto del 19.12.2025 e la Delibera n. 15 del Collegio dei 

Docenti del 10.12.2025; 

VISTA la determinazione n. 62 di data 13.05.2026 di assunzione in bilancio del finanziamento 

concesso; 

VISTA L’attività di disseminazione con prot. n. 3749 di data 13 maggio 2026;_______ 

VISTO Che il progetto è costituito dai seguenti percorsi per le classi della scuola secondaria di 

primo grado: 

 
Sotto-azione Progetto Titolo Modulo 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-FSEPN- 
TN-2026-7 

Doposcuola classi 
terze 



 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-FSEPN- 
TN-2026-7 

Doposcuola classi 
seconde 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-FSEPN- 
TN-2026-7 

Imparo ad imparare 
cl. 1^ matematica 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-FSEPN- 
TN-2026-7 

Matematica per 
l'estate 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-FSEPN- 
TN-2026-7 

Imparo  con  metodo 
cl. 2^ matematica 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-FSEPN- 
TN-2026-7 

Imparo a imparare 
cl.1^ italiano 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-FSEPN- 
TN-2026-7 

Imparo  con  metodo 
cl. 2^ italiano 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-FSEPN- 
TN-2026-7 

L2 per imparare 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-FSEPN- 
TN-2026-7 

Speciale esame cl. 3^ 
italiano 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-FSEPN- 
TN-2026-7 

Speciale esame cl.3^ 
matematica 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-FSEPN- 
TN-2026-7 

L2 per scrivere 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-FSEPN- 
TN-2026-7 

L2 per fare 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-FSEPN- 
TN-2026-7 

Italiano per l'estate 2 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-FSEPN- 
TN-2026-7 

Doposcuola classi 
prime 

A1.B 
ESO4.6.A1.B-FSEPN- 
TN-2026-7 

Italiano per l'estate 1 
 

 

CONSIDERATA 

 

la necessità di conferire incarichi di FORMATORE ESPERTO, TUTOR e FIGURA 

AGGIUNTIVA per la realizzazione del progetto “Insieme per imparare ad imparare” 

Codice Progetto ESO4.6.A1.B – FSEPN – TN – 2026 – 7 CUP G64D26000990007; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola; 

VISTO il capo l bis della legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23 il quale disciplina il conferimento 

degli incarichi di studio, di consulenza, di collaborazione ai sensi dell’art. 39 quinquies ss; 

VISTO l’art. 11 CCPL 2008 “incarichi aggiuntivi” (personale ATA); 

VISTO l'art. 41 CCPL 07.10.2007 "incarichi aggiuntivi" (personale docente); 

VISTO il “Codice di comportamento dei dipendenti della Provincia Autonoma di Trento e degli 

Enti pubblici strumentali della Provincia” approvato dalla G.P. con delibera n. 1514 del 

27/09/2024; 

VISTO il bilancio finanziario di previsione 2026-2028 e il Piano Triennale delle attività deliberato 

dal Consiglio dell’Istituzione con delibera n. 19 del 19.12.2025 integrato dal visto di 

efficacia con deliberazione della Giunta provinciale n. 460 di data 02 aprile 2026; 

VISTO il bilancio gestionale adottato con determinazione del Dirigente Scolastico n. 189 del 

22.12.2025; 

CONSIDERATO che il personale necessario ed essenziale allo svolgimento delle attività di progetto, in 

qualità di esperto in possesso delle relative competenze, deve essere individuato dalle 

scuole, soggetti attuatori degli interventi nel rispetto dei principi di parità di trattamento, non 

discriminazione, trasparenza, pubblicità, assenza di conflitto di interessi, attraverso 

procedure selettive; 

CONSIDERATO che con il decreto del Presidente della Repubblica 15 luglio 1988, n.405 è stato trasferito 

alla Provincia Autonoma di Trento l’esercizio delle funzioni degli organi centrali e periferici 

dello Stato in materia di istruzione elementare e secondaria. Il processo di 

“provincializzazione” si è completato nel tempo con una serie di passaggi giuridici e 

organizzativi quali, ad esempio la provincializzazione del personale ATA e dal 1996 anche 

del personale docente. Con legge provinciale 3/2006 le scuole operanti in territorio trentino 

sono state qualificate enti strumentali della Provincia Autonoma di Trento (non più 

amministrazioni dello Stato). In virtù di quanto esposto le single scuole non possono 

provvedere in autonomia al pagamento di redditi di lavoro dipendente, soprattutto per un 



 

problema di versamento degli oneri previdenziali e contributivi. In provincia di Trento 

pertanto, il riconoscimento del pagamento a cedolino di emolumenti può essere eseguito 

solo dalla struttura provinciale che si occupa (per tutta la provincia) dell’elaborazione e del 

pagamento degli stipendi; di conseguenza i pagamenti dei compensi previsti dal Fondi 

Strutturali Europei al personale dipendente saranno liquidati a cedolino dalla struttura 

anzidetta; 

VISTI Gli accordi con gli uffici provinciali preposti, con i quali si è previsto che i compensi per le 

attività svolte dal personale della scuola verranno erogate a cedolino; 

CONSIDERATO Che l’attività dovrà essere svolta al di fuori dell’orario di servizio; 

VISTA la determinazione n. 64 del 15 maggio 2026 con la quale l’Istituzione scolastica ha definito 

l’avvio di una selezione volta al conferimento di incarichi individuali, aventi ad oggetto 

figure di FORMATORE ESPERTO, TUTOR e FIGURA AGGIUNTIVA PROGETTO 

“Insieme per imparare ad imparare” codice ESO4.6.A1.B – FSEPN – TN – 2026 – 7, 

IDENTIFICATO DA CODICE CUP G64D26000990007, con termine entro il 25 maggio 

2026; 

CONSIDERATO 
che alla data del 25.05.2026, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle 

manifestazioni di interesse, sono pervenute da parte del personale interno 

all’Istituzione, n. 16 domande di partecipazione da parte del personale interno 

all’Istituzione per le figure e i moduli richiesti come di seguito indicato: 

• n. 15 candidature di formatore esperto 

• n. 13 candidature di Tutor 

• n. 10 figure di figura aggiuntiva; 

da parte del personale interno all’Istituzione; 

VISTA la Determinazione n. 69 di data 26/05/2026 di nomina della Commissione di valutazione 

delle candidature pervenute per quanto sopra richiamato; 

VISTO Il verbale di valutazione prot. n. 4154 di data 29.05.2026 relativo all’avviso pubblico _che 

riporta la graduatoria dei candidati idonei 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento la 

dott.ssa Paola Pasqualin, in qualità di dirigente scolastico che risulta pienamente idonea a 

ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990; 

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del 

responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione 

da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che la dott.ssa Paola Pasqualin ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di 

conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

 

DETERMINA 

di approvare la seguente GRADUATORIA PROVVISORIA PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI 

RELATIVI alla selezione di personale INTERNO a tempo indeterminato/determinato per il reclutamento di 

figure di FORMATORE ESPERTO, TUTOR E FIGURA AGGIUNTIVA RELATIVI AL PROGETTO “Insieme 

per imparare ad imparare” codice ESO4.6.A1.B – FSEPN – TN – 2026 – 7, IDENTIFICATO DA CODICE CUP 

G64D26000990007 -– Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 –– 

Priorità 01 - Scuole e competenze - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) Obiettivo specifico ESO4.6 - Azione: 

ESO4.6.A1 – sotto-azione ESO4.6.A1.B. Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito  n. 

176 del 9 settembre 2025 – Avviso prot. N. AOOGABMI-55669 del 10/03/2026 – Agenda Nord. – Anno 

scolastico 2025-2026 e 2026-2027. Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione 

del regolamento (UE) n. 2021/1060. Progetto realizzato con il contributo dell’Unione Europea. 

 



 

 

 

 

1) Graduatoria per il Modulo “ITALIANO PER STRANIERI L2” - n.197205 – Titolo “L2 PER IMPARARE”; 

Periodo da GIUGNO 2026 a LUGLIO 2026: 

 

CANDIDATI INTERNI 

FORMATORE 

ESPERTO 

Mordini Giacomo  PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

25 POSIZIONE 

GRADUATORIA 

1 

TUTOR Lullo Nicola PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

14 POSIZIONE 

GRADUATORIA 

1 

 

2) Graduatoria per Modulo “ITALIANO PER STRANIERI L2” - n.197243 - Titolo “L2 PER SCRIVERE”; 

Periodo da SETTEMBRE 2026 a DICEMBRE 2026 

 

CANDIDATI INTERNI 

FORMATORE 

ESPERTO 

Melizzi Laura 

Domenica  

PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

20 POSIZIONE 

GRADUATORIA 

1 

TUTOR Dorigatti Elena PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

23 POSIZIONE 

GRADUATORIA 

1 

 

3) Graduatoria per Modulo “ITALIANO PER STRANIERI L2” - n.197324 – Titolo “L2 PER FARE”;: Periodo 

da GENNAIO 2027 a GIUGNO 2027. 

 

CANDIDATI INTERNI 

FORMATORE 

ESPERTO 

Dorigatti Elena  PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

23 POSIZIONE 

GRADUATORIA 

1 

TUTOR Melizzi Laura 

Domenica 

PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

20 POSIZIONE 

GRADUATORIA 

1 

 

 

4) Graduatoria per Modulo “LINGUA MADRE ITALIANO L1” - n.201232 – Titolo “DOPOSCUOLA CLASSI  

3^”; Periodo OTTOBRE 2026 a GIUGNO 2027: 

 

CANDIDATI INTERNI 

FORMATORE 

ESPERTO 

Folcato Lisa  PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

26 POSIZIONE 

GRADUATORIA 

1 

TUTOR Nessuna 

Candidatura 

PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

0 POSIZIONE 

GRADUATORIA 

0 



 

FIGURA 

AGGIUNTIVA 

Foletti Francesco PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

14 POSIZIONE 

GRADUATORIA 

1 

 

5) Graduatoria per Modulo “LINGUA MADRE ITALIANO L1” - n.197213 - Titolo “L’ITALIANO PER 

L’ESTATE 1”; Periodo da GIUGNO 2026 a LUGLIO 2026 

 

CANDIDATI INTERNI 

FORMATORE 

ESPERTO 

Ianes Paola PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

14 POSIZIONE 

GRADUATORIA 

1 

TUTOR Zanoner 

Valentina 

PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

18 POSIZIONE 

GRADUATORIA 

1 

 

6) Graduatoria per Modulo “LINGUA MADRE ITALIANO L1” – n.197260 – Titolo “IMPARO AD 

IMPARARE CL. 1^ ITALIANO”; Periodo da SETTEMBRE 2026 a DICEMBRE 2026 

 

CANDIDATI INTERNI 

FORMATORE 

ESPERTO 

Stefani Caterina PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

24 POSIZIONE 

GRADUATORIA 

1 

TUTOR Andreatta Irene PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

27 POSIZIONE 

GRADUATORIA 

1 

FIGURA 

AGGIUNTIVA 

Ciurletti Mersia PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

29 POSIZIONE 

GRADUATORIA 

1 

 

7) Graduatoria per Modulo “LINGUA MADRE ITALIANO L1” - n.197271- Titolo “IMPARO CON METODO 

CL. 2^”;  Periodo da SETTEMBRE 2026 a DICEMBRE 2026. 

 

CANDIDATI INTERNI 

FORMATORE 

ESPERTO 

Buccella Mara PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

28 POSIZIONE 

GRADUATORIA 

1 

TUTOR Di Miceli Lucia PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

18 POSIZIONE 

GRADUATORIA 

1 

FIGURA 

AGGIUNTIVA 

Ciurletti Mersia PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

29 POSIZIONE 

GRADUATORIA 

1 

 

 

8) Graduatoria per Modulo “LINGUA MADRE ITALIANO L1” - n.197277 – Titolo “SPECIALE ESAME CL. 

3^ ITALIANO”; Periodo da SETTEMBRE 2026 a DICEMBRE 2026. 

 



 

CANDIDATI INTERNI 

FORMATORE 

ESPERTO 

Ciurletti Mersia PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

29 POSIZIONE 

GRADUATORIA 

1 

TUTOR Rodighiero Luigi PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

24 POSIZIONE 

GRADUATORIA 

1 

FIGURA 

AGGIUNTIVA 

Ciurletti Mersia PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

29 POSIZIONE 

GRADUATORIA 

1 

 

 

9) Graduatoria per Modulo “LINGUA MADRE ITALIANO L1” - n. 197220 – Titolo “ITALIANO PER 

L’ESTATE 2”;Periodo da GIUGNO a LUGLIO 2026. 

 

 

CANDIDATI INTERNI 

FORMATORE 

ESPERTO 

Folcato Lisa PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

26 POSIZIONE 

GRADUATORIA 

1 

TUTOR Scavo Lidia PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

10 POSIZIONE 

GRADUATORIA 

1 

 

10) Graduatoria per Modulo “LINGUA MADRE ITALIANO L1” - n. 201228 – Titolo “DOPOSCUOLA CLASSI 

PRIME”;  Periodo da OTTOBRE 2026 a GIUGNO 2027. 

 

CANDIDATI INTERNI 

FORMATORE 

ESPERTO 

Tanfi Sandra PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

22 POSIZIONE 

GRADUATORIA 

1 

TUTOR Nessuna 

Candidatura 

PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

0 POSIZIONE 

GRADUATORIA 

0 

FIGURA 

AGGIUNTIVA 

Foletti Francesco PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

14 POSIZIONE 

GRADUATORIA 

1 

 

11) Graduatoria per Modulo “MATEMATICA” - n. 197295 – Titolo “IMPARO CON METODO CL. 2^ 

MATEMATICA”; Periodo da GENNAIO 2027 a GIUGNO 2027. 

 

CANDIDATI INTERNI 

FORMATORE 

ESPERTO 

Di Miceli Lucia PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

18 POSIZIONE 

GRADUATORIA 

1 

TUTOR Buccella Mara PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

28 POSIZIONE 

GRADUATORIA 

0 



 

FIGURA 

AGGIUNTIVA 

Buccella Mara PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

28 POSIZIONE 

GRADUATORIA 

1 

 

 

12) Graduatoria per Modulo “MATEMATICA” - n. 197228 – Titolo “MATEMATICA PER L’ESTATE”;               

Periodo da GIUGNO 2026 a LUGLIO 2026 

 

CANDIDATI INTERNI 

FORMATORE 

ESPERTO 

Andreatta Irene PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

27 POSIZIONE 

GRADUATORIA 

1 

TUTOR Di Miceli Lucia PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

18 POSIZIONE 

GRADUATORIA 

1 

FIGURA 

AGGIUNTIVA 

Ciurletti Mersia PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

29 POSIZIONE 

GRADUATORIA 

1 

 

13) Graduatoria per Modulo “MATEMATICA” - n. 197287 – Titolo “IMPARO AD IMPARARE CL. 1^ 

MATEMATICA”; Periodo da GENNAIO 2027 a GIUGNO 2027 

 

 

CANDIDATI INTERNI 

FORMATORE 

ESPERTO 

Andreatta Irene PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

27 POSIZIONE 

GRADUATORIA 

1 

TUTOR Stefani Caterina PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

24 POSIZIONE 

GRADUATORIA 

1 

FIGURA 

AGGIUNTIVA 

Buccella Mara PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

28 POSIZIONE 

GRADUATORIA 

1 

 

 

14) Graduatoria per Modulo “MATEMATICA” - n. 197301 - Titolo “SPECIALE ESAME CL. 3^ 

MATEMATICA”; Periodo da GENNAIO 2027 a GIUGNO 2027. 

 

CANDIDATI INTERNI 

FORMATORE 

ESPERTO 

Rodighiero Luigi PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

24 POSIZIONE 

GRADUATORIA 

1 

TUTOR Ciurletti Mersia PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

29 POSIZIONE 

GRADUATORIA 

1 

FIGURA 

AGGIUNTIVA 

Buccella Mara PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

28 POSIZIONE 

GRADUATORIA 

1 

 

 

 

 



 

 

15) Graduatoria per Modulo “MATEMATICA” - n. 201231 – Titolo “DOPOSCUOLA CLASSI SECONDE”;       

Periodo da OTTOBRE 2026 a GIUGNO 2027. 

 

CANDIDATI INTERNI 

FORMATORE 

ESPERTO 

Scavo Lidia PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

10 POSIZIONE 

GRADUATORIA 

1 

TUTOR Foletti Francesco PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

14 POSIZIONE 

GRADUATORIA 

1 

FIGURA 

AGGIUNTIVA 

Foletti Francesco PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

14 POSIZIONE 

GRADUATORIA 

1 

 

1. avverso la presente Graduatoria è possibile produrre ricorso entro e non oltre 5 giorni dalla data della 

pubblicazione decorso tale termine senza che sia pervenuto alcun reclamo, si procederà 

all’approvazione dell’elenco definitivo dei componenti; 

2. di dare atto che, il responsabile del procedimento è la Dirigente Scolastica Prof.ssa Paola Pasqualin;  

3. il presente provvedimento viene reso pubblico mediante affissione in Amministrazione Trasparente - 

sezione bandi di gara e contratti, in Pubblicità legale e nell’Area “Coesione Italia 21-27 Scuola e 

Competenze” del sito web istituzionale: www.istitutotrento5.it.. 

4. di dare atto che la presente determina è immediatamente esecutiva ai sensi dell’art.8 comma 4 del 

Regolamento di attuazione della L.P. n° 7 /1997 e s.m., approvato con D.P.G.P. n° 6/78/Leg. di data 

26 marzo 1998; 

5. di dare atto che, ferma restando la possibilità di adire la competente autorità giurisdizionale, avverso il 

presente provvedimento è possibile ricorrere al Presidente della Repubblica nel termine di 120 giorni. 

 

 

 LA DIRIGENTE SCOLASTICA    

  Prof.ssa Paola Pasqualin 
 Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, 

costituisce copia dell’originale informatico 
firmato digitalmente predisposto e conservato 

presso questa Amministrazione in conformità 

alle regole tecniche (artt. 3 bis e 71 D.Lgs. 
82/05). La firma autografa è sostituita 

dall'indicazione a stampa del nominativo del 

responsabile (art. 3 D. Lgs. 39/1993). 
 

 

 


